I. Inklusive Strukturen

Die Havelmiller-Schule ist eine offene Ganztagsschule und hat 280 Schiiler, 15%
der Kinder haben einen festgestellten sonderpadagogischen Bedarf, vorrangig
,,Geistige Entwicklung® und ,,Autismus®.

Die Schule ist Bonus-Schule und hat einen ndH — Anteil von 55%. Die abgeschlos-
senen Zielvereinbarungen haben die Vernetzung von Therapie und Unterricht und
den Ausbau des praktischen Lernens als Schwerpunkt.

Die Schule sieht die Individualitat der Kinder als Bereicherung, diese wird noch
verstarkt durch das altersgemischte Lernen (Jg. 1-3 und 4-6), in dem das breite
Spektrum an vorhandenem Wissen durch offenen Unterricht mit kooperativen
Lernformen und kompetenzorientierte Werkstatten genutzt wird. Ein umfangrei-
ches Forderkonzept unterstiitzt unseren Anspruch allen Kindern gerecht zu werden,
ebenso das Nutzen externer Fachleute, die die Kompetenz unserer Schule steigern,
um auf die Vielfalt der Schiler eingehen zu kénnen.

Die Denkmuster ,,behindert™ und ,,nicht behindert* gelten nicht mehr, zumal Hin-
dernisse fur Lernen und Teilhabe auch durch vielfaltige andere Faktoren bestehen,
insbesondere durch die sozialen und 6konomischen Umsténde, die das Leben unse-
rer Schiler beeintréchtigen.

Die Schule ist 2zlgig, wéchst jedoch, so dass ein weiterer Zug begonnen wurde.
Neben dem sozialen Lernen und der Demokratieerziehung bilden der handlungs-
orientierte Projektunterricht, zwei Theatergruppen, die Schulband, eine gezielte
Leseforderung und Friihenglisch ab Klasse 1 die inhaltlichen Schwerpunkte inner-
halb des Schulprogrammes.

Der aktuelle Arbeitsschwerpunkt der Teams ist die transparente Leistungsbewer-
tung.
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1. Werte

Padagogischer Konsens

Kommunikation, Partizipation und Transparenz

Soziales Lernen und Demokratieerziehung




2. Vernetzung von Unterricht und Therapie

individualisierter
Unterricht

Diagnostik und
Forderung

Organisation

eBeriicksichtigung der unterschiedlichen Lernkompetenzen
eindividuelles, selbststandiges und entdeckendes Lernen
ekooperative Lernformen

eoffene Aufgabenstellungen

eLernwege und kompetenzorientierte Werkstatten

eklare Strukturen

efreies Schreiben

eLernausgangslagen nach KI. 3 und 6

*Projekte als Teil der Stundentafel

efester Psychomotoriktag in der Turnhalle

etransparente Leistungsbewertung

epraktisches Lernen durch externe Krafte (Tischlermeister, Biologen)
*Medienkompetenz durch zusatzliche externe Angebote

eindividualisierter Unterricht in Kombination mit klasseniibergreifenden
spezifischen Forderangeboten

eForderkonzept als Teil des Schulprogramms (Curricula, Nachteilsausgleiche,
Forderpldne)

*ETEP-Ausbildung zweier Teams (Lehrer und Erzieher)

stemporare Lernguppen parallel zum Unterricht (Sprache und praktisches
Lernen, Autismus))

eUbergangsklasse

e RS-Werkstatt

sverschiedenene Diagnostikinstrumente

*2 Sonderpadagoginnen

ewachsender diagnostischer Blick der Lehrer durch jahrlich wiederkehrende
Routinen (Altersmischung)

eTherapeutische Unterstiitzung durch Externe (Kunsttherapie,
Musiktherapie,Logopddie und Lerntherapie)
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edurchgangiges methodisch-didaktisches Prinzip in allen Klassen
eTeamteaching

eJahrgangsmischung 1-3 und 4-6

edadurch gleitende Uberginge innerhalb der gesamten Grundschulzeit
ejahrlich wiederkehrende Strukturen

efeste Klassenteams

eEinbindung aller Erzieher

eRhythmisierung und damit Verldngerung des Tages

eZusammenarbeit mit anderen Diensten innerhalb des Kiezes




3. Teams

kollegiale
Fallberatung

und

Coaching

kollegiale
Hospitationen

horizontal

und vertikal
(wochentlich)

gemeinsames
Fortbildungskonzept

strukturelle
Verankerung aller
Berufgruppen

Etablierung von
Feedbackstrukturen




4. Offener Ganztag

unterrichtserganzende
Rhythmisierung Angebote als fester Teil
des Stundenplans

erganzende
Freizeitangebote

Kooperationspartner feste wochentliche
im Kiez Projekte

5. Schule als Lebensraum
Der Tag findet rhythmisiert statt, d.h. Freizeit, Projekte und erganzende Angebote sind in die
Stundentafel eingebaut. Dadurch sind die Anwesenheitszeiten langer und reichen in den
Nachmittag hinein.

Der Raum als 3.
' Padagoge mit
Kooperationen vielfiltigen
mit Materialien feste Ansprech-
Freizeitzentrum, U
_ partner fur alle
Vereinen,
Musikschule

Schulhof-
diverse gestaltung unter
Honorarkrafte Einbeziehung der
Schiiler

Einbeziehung der

B||dung Eltern durch

Beratungsangebote

umfangreiche .
o und zwei
Freizeitangebote den Elternsprechtage

ganzen Tag (Eltern/Kind/Padago-
gen)




6. Padagogen

tiberdurch-
multipro- schnittlich
fessionell innovativ

fachlich
kompetent
und team-
orientiert



